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Verksamhetsplan for Skrea IF 2025

Skrea IF skall vara en inkluderande och framgangsrik fotbollsforening som framjar bade sportslig
och personlig utveckling.
Under 2025 skapa en tydlig riktning for foreningens verksamhet.

Organisation och Ledning
e Styrelsens Roll: Klargora styrelsens ansvar och arbetsfordelning. Nya ledamoter ska fa
en grundlig introduktion och utbildning.
¢ Kommittéer: Skapa olika kommittéer (t.ex. ekonomi, ungdom, evenemang) for att dela
arbetsbordan och engagera fler medlemmar.
Sportslig Verksamhet
e Ungdomsverksamhet: Fortsatta att utveckla ungdomssektionen med fokus pa
utbildning och rekrytering av tranare.
e Seniorlag: Satta upp mal for se seniorlagens prestationer och sakerstélla att de har
tillrackliga resurser.
e Tranarutveckling: Erbjuda regelbundna utbildningar och workshops for tranare.
Ekonomi
o Budget: Skapa en balanserad budget som tar hansyn till alla delar av verksamheten.
e Sponsring och Bidrag: Aktivt soka nya sponsorer och bidrag for att sakerstalla
ekonomisk stabilitet.
Kommunikation
¢ Intern Kommunikation: Regelbundna moten och uppdateringar for att halla alla
medlemmar informerade.
o Extern Kommunikation: Anvanda sociala medier och andra kanaler for att
marknadsfdra foreningen och dess aktiviteter.
Jamstélldhet och Inkludering
¢ Inkluderande Miljo: Skapa en valkomnande och inkluderande miljo for alla, oavsett
bakgrund.
Anlaggningen
o Anlaggningitoppskick: Sakerstalla att foreningens anlaggning ar i toppskick och moter
behoven hos alla medlemmar.
¢ Regelbundet Underhall: Uppratta en underhallsplan for regelbunden skotsel av
fotbollsplaner, omkladningsrum och andra faciliteter.
o Forbattringsprojekt: Identifiera och prioritera forbattringsprojekt
Uppfoljning och Utvardering
e Mal och Resultat: Satta upp tydliga mal och regelbundet utvardera foreningens
framsteg.
e Medlemsenkater: Genomféra enkater for att fa feedback fran medlemmarna och
forbattra verksamheten.
Avslutning
e Sammanfattning: Betona vikten av samarbete och engagemang fran alla medlemmar
for att na foreningens mal.



